REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
INSTRUMENTACAO, CONTROLE E AUTOMACAO DE PROCESSOS DE
MINERACAO

CONVENIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE OURO PRETO
ESCOLA DE MINAS
E

ASSOCIACAO INSTITUTO TECNOLOGICO VALE

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Programa de Pos-Graduagao em Instrumentacdo, Controle e Automagao de Processos de
Mineragdo, doravante denominado PROFICAM ou simplesmente Programa, originado da parceria
entre a Universidade Federal de Ouro Preto e o Instituto Tecnologico Vale - UFOP/ITYV, visa atender
a demanda do setor mineral e fomentar a sinergia entre o estudo investigativo, o desenvolvimento

tecnologico, a inovagao, a produgdo e a industria.

Paragrafo Unico - O PROFICAM ser4 regido pelas normas do Regimento Geral dos Cursos de Pos-
Graduacdo da UFOP (Resolugdo CEPE 8039/2020), pelo Regimento Interno da Escola de
Minas/UFOP (Resolugao CUNI 2459/2021), pela Portaria CAPES n°214/2017, por este Regimento

e pela legislacdo especifica vigente.

CAPITULO 1

DA CONSTITUICAO E OBJETIVOS

Art. 2°- O PROFICAM esta organizado de acordo com a legislagdo de 6rgao federal competente,
especialmente a Portaria N° 214, de 27 de outubro de 2017 (alterada pela Portaria N° 132, de 04 de
setembro de 2020), da Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES,

que dispoe sobre formas associativas de programas de pds-graduagdo strictu sensu.



Paragrafo Unico- O PROFICAM é um Programa de pés-graduagdo strictu sensu com o curso
presencial de mestrado profissional em Instrumentagdo, Controle ¢ Automagdo de Processos de
Mineragdo, enquadrado na area de avaliacio de Engenharias IV pela CAPES, e de carater

interdisciplinar, que conduz o aluno ao titulo de Mestre em Engenharia de Controle e Automagao.

Art. 3°- O PROFICAM objetiva a formagdo de profissionais pds-graduados com énfase no
aprofundamento de conhecimentos em fundamentos e base tecnoldgica em operagdes de mina e em

processamento mineral.

Paragrafo Unico- O PROFICAM ¢ constituido por ciclos de estudos e trabalhos, atividades de
pesquisa e inovagdo, desenvolvimento tecnoldgico e aplicagdo profissional, devendo contemplar uma

perspectiva pedagogica evidenciada:

I. por uma estrutura curricular diferenciada, baseada em um conjunto especifico de disciplinas,
que busca aprofundar a formacdo técnico-profissional adquirida na graduacdo e ampliar o
dominio de novas técnicas e processos relativos a area de concentragdo, em consonadncia com
as diretrizes emanadas pela CAPES;

II. pela produ¢dao de uma dissertagdo, em que o discente demonstre capacidade de articular
conhecimento basico, dominio do objeto de estudo e sua aplicagdo profissional relativa a area
de estudo, priorizando os aspectos de desenvolvimento tecnoldgico e inovacao;

III. por conduzir, preferencialmente, a proposicdo de produto registravel no Instituto Nacional da

Propriedade Industrial — INPI, ou 6rgdo internacional equivalente.

CAPITULO I

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DO FINANCIAMENTO

Art. 4°- A estrutura administrativa responsavel pela gestdo das atividades académico-cientificas do

PROFICAM compreende os seguintes orgaos ordenados hierarquicamente em:

I.  Conselho Universitario — CUNI;
II.  Conselho Superior de Pesquisa e P6s-Graduagao - CONPEP;
III.  Conselho Deliberativo da Escola de Minas — CDEM;



IV.  Colegiado do Programa de Pos-Graduacdo — CPPG;
V. Comissdao Administrativa do Programa de P6s-Graduagao — CAPG;

VI Secretaria Académica.

Art. 5°- O PROFICAM devera ser autofinancidvel, conforme o disposto na Portaria N° 60/2019 da
CAPES, e a sua administracdo financeira deverd ser realizada por meio de mecanismos definidos

pelas instituigdes associadas.

SECAOI

DO COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

Art. 6°- A coordenagdao académica do PROFICAM, sua organizagdo didatica e seu bom
funcionamento sdo de responsabilidade do Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo (CPPG) em

Instrumentac¢ao, Controle e Automacao de Processos de Mineragao.

§ 1°- O CPPG terd a seguinte composi¢do: (i) seis professores em regime de tempo integral do
quadro permanente do Programa, sendo trés da UFOP e trés do ITV; (ii) dois representantes

discentes; (iii) e um técnico administrativo.

§ 2°- E vedada a participagdo de membros do Colegiado do Programa de Pos-Graduacdo na

Comissdo Administrativa do Programa de Pos-Graduagao e vice-versa.

§ 3°- Os docentes e o técnico administrativo terdo mandato de dois anos e os discentes de um ano,

sendo, em ambos os casos, permitida uma reconducao.

§ 4°- A eleicdo dos membros do Colegiado deverd ser realizada até 30 dias antes do término dos

mandatos a vencer.

§ 5°- A indicagdo ao CPPG dos trés membros docentes da UFOP pertencentes ao quadro docente do
PROFICAM cabera ao Departamento de Engenharia de Controle e Automacao (DECAT), enquanto

que a designag¢do dos trés docentes vinculados ao ITV cabera ao Diretor Cientifico desse 6rgao.
§ 6°- Caberd ao corpo discente do PROFICAM a escolha dos seus representantes.

§ 7°- Caberao aos técnicos administrativos vinculados ao Programa a indicacdo de seu(s)

representante(s).

Art. 7°- A coordenagdo do Colegiado do Programa de Po6s-Graduagdo serd exercida por um



coordenador e um vice-coordenador que sejam docentes doutores pertencentes ao quadro da UFOP e
membros permanentes do CPPG, eleitos pela maioria simples dos membros do Colegiado, com

mandato de dois anos, permitida uma recondugao.

Paragrafo Unico- O coordenador ¢ o vice serdo nomeados pelo(a) Reitor(a) da UFOP.

Art. 8°- Compete ao CPPG, observadas as politicas e normas estabelecidas para este fim pelos

orgaos da administragcdo superior:
I. Eleger, entre seus membros docentes, o coordenador e o vice-coordenador do Colegiado;

II. Decidir sobre a criagdo, a atualizacdo e/ou a extingdo de disciplinas do PROFICAM, bem
como aprovar planos de trabalho, inclusive créditos, forma de oferecimento (e.g. condensada
ou semestral), e critérios de avaliagao;

III. Credenciar e descredenciar professores, orientadores e coorientadores mediante analise de
curriculum vitae e de outros critérios estabelecidos pelo CPPG;

IV. Estabelecer normas de credenciamento e de recredenciamento periddico de docentes no
Programa com base nos documentos de area visando a manutencdo da qualidade e o bom
desempenho do curso nas avaliagcdes da CAPES;

V. Estabelecer as diretrizes gerais e as linhas de pesquisa do Programa;

VI. Propor modificagdes no Regimento do Programa para posterior exame e aprovacao pelo
Conselho Departamental — CDEM e pelo Conselho Superior de Pesquisa e Pos-graduagao-
CONPEP;

VII. Deliberar sobre assuntos pertinentes ao Programa, quando convocado pelo coordenador do
Colegiado ou pela maioria absoluta de seus membros;

VIII. Desligar do PROFICAM, apo6s consulta ao orientador, o discente que ndo estiver
cumprindo as atividades previstas no Regimento do Programa;

IX. Homologar a banca do Exame de Qualificacao sugerida pelo orientador;

X. Homologar a Banca Examinadora para a avaliagcdo da Dissertacdo de Mestrado indicada pelo
professor orientador;

XI. Julgar os recursos interpostos por decisdes do Coordenador Administrativo e de membros do
Programa;

XII. Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e avaliar o funcionamento, a qualidade e a
consolida¢do académica do Programa;

XIII. Homologar o Edital de selecdo de candidatos ao Programa, bem como o seu resultado;



XIV. Enviar o Relatéorio da CAPES a Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Inovagao

(PROPPI);

XV. Colaborar com a PROPPI na elaboragdo do catdlogo geral dos cursos de Pds-Graduacgao;

XVI. Homologar a indicacdo de professores orientadores e coorientadores;

XVII. Estabelecer critérios para analise e deliberagdo de solicitagcdes de aproveitamento de

estudos, dispensa de disciplinas, trancamento de matricula e readmissao de alunos;

XVIII. Emitir Portarias e Resolucdes complementares a este Regimento para a melhoria dos

procedimentos académicos em conformidade com a legisla¢ao vigente;

XIX. Criar coordenadorias ou comissdes para auxiliar a execugdo das atividades pertinentes ao

Programa;

XX. Deliberar sobre coorientagdes de  discentes a serem  exercidas  por

profissionais/pesquisadores/docentes externos ao Programa;

XXI. Realizar outras atividades estabelecidas pelo Regimento Geral da UFOP.

Art. 9°- Sao atribuicoes do Coordenador do CPPG:

I

II

I1I.

IV.

VL

VIL

. Exercer a representacdo institucional do Programa;
. Convocar e presidir as reunides do CPPG;

Coordenar a execu¢do académica do Programa, sugerindo aos chefes de Departamento e aos
diretores de Unidades de docentes do Programa as medidas que se fizerem necessarias ao seu
bom andamento;

Executar as deliberacdes do CPPG;

Remeter a PROPPI, anualmente, o relatério das atividades do Programa, de acordo com as
instrugdes daquele Orgao;

Enviar & PROPPI, de acordo com as instrugdes desse Orgdo, o calendario das principais
atividades académicas de cada ano, com a devida antecedéncia;

Coordenar a coleta de informagdes das atividades do Programa para envio de relatorio a

CAPES.

SECAO II



DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Art. 10- A coordenagdo administrativa do PROFICAM sera exercida pela Comissdo Administrativa
do Programa de Pés-Graduagdo (CAPG), que sera constituida por professores do quadro permanente

do PROFICAM e por um representante discente, observado o disposto neste Regimento.

Art. 11- A Comissao Administrativa do Programa de Po6s-Graduagdo ¢ o orgdo assessor do
Colegiado do Programa de Pds-Graduacao responsavel pela defini¢do e pela execucdo das diretrizes

politicas do PROFICAM e tera a seguinte constitui¢ao:

I. 4 (quatro) docentes, do quadro permanente do PROFICAM, sendo dois representantes de cada
uma das instituicdes associadas, eleitos pelos seus pares, com mandato de dois anos, permitida
uma recondugao;

II. Um representante discente, eleito por seus pares, com mandato de um ano, sendo permitida

uma recondugao.

Art. 12- O coordenador da Comissao Administrativa do Programa de Pds-Graduagao sera eleito, por
maioria simples, entre os docentes integrantes da Comissdo, devendo ser nomeado pelo Diretor da

Escola de Minas, com mandato de dois anos, permitida uma recondugao.

Paragrafo Unico- A coordenacio da CAPG devera ser exercida preferencialmente por um docente

representante do ITV.

Art. 13- Sdo atribuigdes da Comissao Administrativa do Programa de Pés-Graduacao:

I. Assessorar o CPPG na elaboragdo ou na mudanga do projeto pedagdgico do Programa de Pos-
Graduagao;

II. Executar as tarefas delegadas pelo CPPG;

III. Propor ao CPPG as ementas, os programas e os créditos das disciplinas oferecidas pelo Curso,
adequadas ao projeto pedagogico;

IV. Definir o processo seletivo de candidatos ao Programa de Pos-Graduagdo, respeitando as
normas vigentes na UFOP, submetendo-o a apreciagdo do CPPG;

V. Executar o processo acima referido e submeter o seu resultado ao CPPG;

VI. Gerenciar a distribuicao e a renovacao de bolsas do Programa de P6s-Graduacao;



VII. Observar as normas dos Programas de Apoio da PROPPI e divulgéa-las para os alunos e
professores, mantendo-os informados sobre qualquer comunicado das agéncias de fomento a
pesquisa e sobre convénios de cooperagao académico-cientificos;

VIII. Examinar as solicitacdoes de candidatos a bolsas e comunicar a PROPPI os nomes e os dados
dos alunos selecionados;

IX. Manter atualizado, para cumprimento das disposi¢des legais, um arquivo com informagdes
académicas e administrativas relativas a cada aluno, nas diferentes fases de sua formagdo, que
deverd estar permanentemente disponivel para consulta aos 6rgaos competentes;

X. Submeter, a homologa¢dao do CPPG, o desligamento de alunos do Programa;
XI. Estabelecer a politica administrativa e financeira do Programa de Pos-Graduagao;
XII. Elaborar planos de investimento em infraestrutura do Programa de P6s-Graduagao;
XIII. Propor ao CPPG alteragdes no Regimento do PROFICAM,;
XIV. Elaborar o relatério anual de avaliagao da CAPES;

XV. Executar outras atribui¢cdes definidas por instancias superiores.

SECAO III

DO COORDENADOR ADMINISTRATIVO

Art. 14- S3o atribui¢des do Coordenador Administrativo do Programa de P6s-Graduagao:

I. Convocar e presidir as reunides da CAPG;
II. Dirigir e coordenar todas as atividades do PROFICAM sob sua responsabilidade;

ITII. Gerir os recursos financeiros pertinentes ao Programa de Po6s-Graduagdo, de acordo com o
plano geral de aplica¢do definido pela CAPG;
IV. Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do CPPG e da CAPG;

V. Coordenar a execucdo administrativa do Programa de Po6s-Graduagdo, sugerindo, ao CPPG,
ao(a) Chefe do DECAT, ao(a) Diretor da Escola de Minas, ao(a) Pro-Reitor(a) de Pesquisa,
Pos-Graduagdo e Inovagdo e demais departamentos e instituigdes envolvidas, medidas para o
bom desenvolvimento do Programa;

VI. Executar as deliberagoes da CAPG;



VIL

VIIL

IX.

XL

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVL

Elaborar o calendério anual de atividades do Programa;

Remeter anualmente ao CPPG, o relatorio de atividades do Curso, de acordo com as instrugdes

da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagao;

Submeter anualmente a homologacao da CAPG, o relatorio financeiro do Programa;
Enviar, ao CPPG, o resultado da avaliacdo do desempenho académico do corpo discente do
Programa;

Desenvolver outras atribui¢des definidas pelo CPPG e pela CAPG;

Enviar ao CPPG, de acordo com as instrugdes da Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagao e
Inovacdo, o calendario das principais atividades académicas de cada ano, de acordo com o
prazo definido pela PROPPI;
Submeter, a homologacdo do CPPG, o Edital de Selecdo de candidatos ao Programa e o
relatdrio do processo seletivo;

Enviar ao CPPG o Relatério da CAPES;

Exercer outras atribuigdes definidas no Regimento do Programa de Poés-Graduacdo do
PROFICAM;

Apoiar a coleta de informacdes das atividades do Programa para envio de relatorio a CAPES.

SECAO IV

DA SECRETARIA ACADEMICA

Art. 15- A Secretaria Académica serd o 6rgao de apoio administrativo a Coordenagado e ao Colegiado

do PROFICAM. A Secretaria devera ser composta por pelo menos 01 (um) servidor técnico-

administrativo em educagdo do quadro permanente das instituigdes associadas.

Art. 16- Sao atribuigdes da Secretaria Académica:

L.

II.

I1I.

IV.

Organizar e manter atualizados os arquivos e documentos relativos ao funcionamento e
atividades gerais do PROFICAM;

Manter atualizados os assentamentos de todo o pessoal docente, discente e administrativo;
Coletar dados e informagdes pertinentes para elaborar prestacdes de contas e relatorios;

Organizar e manter atualizada a colecdo de leis, portarias, circulares e outros documentos que



regulamentam o Programa;

V. Ordenar as documentagdes ¢ secretariar as reunioes do CPPG;
VI. Providenciar as documentacdes necessarias as defesas e outras atividades do PROFICAM;
VII. Manter atualizado o inventario do equipamento e material do Programa,;
VIII. Executar as tarefas que lhe forem atribuidas pelo CPPG;
IX. Apoiar e facilitar as atividades de pesquisa e ensino dos alunos do Programa;
X. Oferecer apoio e assessoramento administrativo a CAPG;

XI. Exercer tarefas proprias de rotina administrativa que lhe sejam atribuidas pelo Coordenador da
CAPG e pelo Presidente do CPPG;

XII. Transmitir decisdes e orientacdes do Programa para docentes e discentes;
XIII. Programar todas as atividades do curso prevendo os espagos fisicos necessarios;
XIV. Apoiar a CAPG na preparacao do Relatorio Anual do PROFICAM,;

XV. Apoiar a CAPG na elaboracao do Relatorio de Avaliagdo CAPES do PROFICAM.

SECAOV

DAS LINHAS DE PESQUISA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

Art. 17- O Programa de P6s-Graduagdo de Mestrado Profissional desenvolve atividades de formacao
académica profissional na area de concentracdo em Instrumentacdo, Controle e Automagdo de

Processos de Mineracdo.

§ 1°- A Area de Concentragio do Programa compreende as seguintes Linhas de Pesquisa:

I. Instrumentagao no Processamento de Minérios;
II. Analise e Projeto de Sistemas de Controle Avancado;
ITII. Tecnologias da Informagao, Comunicagdo e Automagao Industrial;

IV. Robdtica Aplicada a Mineragao.
§ 2°- Novas Areas de Concentragio e Linhas de Pesquisa poderdo ser criadas mediante proposigio

submetida ao CPPG.

§ 3°- A criagdo de novas Areas de Concentracdo deve ser avaliada pelo CONPEP para posterior



homologacdo da PROPPI e envio a CAPES, que emitira parecer final.

CAPITULO III

DO CORPO DOCENTE E DISCENTE

Art. 18- O corpo docente do PROFICAM ¢ constituido, conforme indica¢do do seu Colegiado, por

professores permanentes, colaboradores e visitantes, todos eles detentores de titulo de mestre ou

doutor, obtido na forma da lei, que integram o quadro de docentes e pesquisadores das instituicdes

associadas ou de outras institui¢des, observada a legislagao especifica.

§ 1°- Integram a categoria de docente Permanente os docentes assim enquadrados, declarados e

relatados anualmente pelo Programa, que atuam de forma direta, intensa e continua no PROFICAM e

que atendam aos seguintes requisitos:

L.

II

III

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

Possuir titulo de doutor ou equivalente;

Oferecer pelo menos uma disciplina, anualmente, no Programa;
Desenvolver atividades de ensino na pds-graduagao e/ou graduacao;
Participar de projetos de pesquisa do Programa;

Exercer trabalho de orientacdo e/ou coorientacdo no Programa,;

Ter pelo menos um projeto de pesquisa cientifica ou de inovagdo tecnologica em tematicas
vinculadas a uma das areas de concentragdo do Programa;

Manter a média de publicagdo de 1 (um) artigo a cada 2 (dois) anos em revista indexada no
Qualis Capes, estratos A ou B;

Preferencialmente, pertencer ou coordenar um Grupo de Pesquisa do Diretorio de Grupos de
Pesquisa do CNPq;

Orientar sistematicamente alunos de iniciagao cientifica quando for o caso;

Ter vinculo funcional-administrativo com as instituicdes do Programa ou em carater
excepcional, consideradas as especificidades de areas, com instituigdes e regides; que se

enquadrem em uma das seguintes condi¢gdes especiais:

a) Quando recebam bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais ou

estaduais de fomento;



b) Quando, na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmado com a
institui¢do termo de compromisso de participagdo como docente do Programa;

¢) Quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar como docente do Programa;

d) Quando, a critério e decisdo do Programa, devido a afastamentos mais longos para a
realizacdo de estdgio pos-doutoral, estdgio sénior ou atividade relevante em Educagdo,
Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, o docente permanente nao atender ao estabelecido pelos
incisos I e II deste artigo, desde que atendidos todos os demais requisitos fixados por este

artigo para tal enquadramento.

§ 2°- Integram a categoria de docente Colaborador os membros do corpo docente do Programa que

atendam aos seguintes requisitos:
I. Oferecer pelo menos uma disciplina, anualmente, no Programa;
II. Exercer trabalhos de coorientagdo no Programa;

III. Ter pelo menos um projeto de pesquisa cientifica ou de inovagdo tecnoldgica em tematicas
vinculadas a uma das areas de concentragdo do Programa;
IV. Manter a média de publicacdo de 1 (um) artigo a cada 2 (dois) anos em revista indexada no

Qualis Capes, estratos A ou B;
V. Orientar alunos de iniciagdo cientifica, quando for o caso.

§ 3°- Integram a categoria de docente Visitante, os docentes ou pesquisadores com vinculo
funcional- administrativo de outras institui¢cdes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante
acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo
continuo de tempo ¢ em regime de dedicagdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de
ensino no Programa, permitindo-se que atuem como coorientadores e em atividades de extensdo.
Enquadram- se como visitantes os docentes que atendam ao estabelecido no caput deste artigo e que
tenham sua atuacdo no Programa viabilizada por contrato de trabalho por tempo determinado com a
instituicao ou por bolsa concedida, para esse fim, pela propria institui¢do ou por agéncia de fomento.

Os professores visitantes serao credenciados pelo CPPG, atendidas as normas vigentes.

Art. 19- Compete aos membros do Corpo Docente:

I. Desenvolver atividades de ensino na pds-graduagao e/ou na graduagao;

II. Desenvolver projetos de pesquisa no ambito das linhas fixadas pelo Programa;



III. Orientar/coorientar dissertagdes e outras modalidades de trabalho de conclusao, mediante
aprovagao do CPPG;

IV. Dedicar-se a atividades de pesquisa e ter producao cientifica continuada, de acordo com os
critérios qualitativos e quantitativos estabelecidos pela CAPES;

V. Apresentar relatorio das atividades realizadas ao CPPG ao final de cada ano;

VI. Participar de reunides administrativas ou académicas do Programa ou do Colegiado quando
solicitado;

VII. Integrar comissdes e bancas examinadoras;
VIII. Apresentar relatorio de aproveitamento e frequéncia dos alunos;
IX. Submeter projetos de pesquisa as agéncias externas de fomento;

X. Manter atualizada sua producdo técnico-cientifica junto ao Programa e ao CNPq (curriculo
Lattes);
XI. Cumprir as deliberagdes das instancias superiores do Estatuto e do Regimento da UFOP, bem

como deste Regimento.

Art. 20- O professor orientador de Mestrado devera ter o titulo de Doutor e ser credenciado pelo
Colegiado do Programa de Pos-Graduagao, respeitando-se as orientagdes gerais da CAPES e da area

de avaliagdo especifica para o credenciamento de docentes.

§ 1°- Docentes do Programa de Pos-Graduagdo externos a UFOP ou pertencentes a Institui¢coes
vinculadas terdo que ser credenciados pelo Colegiado do Programa, para atuar como orientadores,

conforme as normas vigentes da CAPES.

§ 2°- O Programa devera divulgar e manter atualizado no seu sitio na internet, suas regras especificas
para credenciamento e recredenciamento de docentes em prazos regulares definidos por cada

colegiado.

§ 3°- O credenciamento de novos docentes no Programa pode ser solicitado a qualquer momento
junto ao Colegiado, que analisard a(s) solicitacdo(des) pelo menos uma vez por ano, conforme

critérios definidos e divulgados no sitio do Programa na internet.

§ 4°- No maximo a cada cinco anos, e se possivel logo apods a divulgagdo do resultado da avaliagdo
periodica da CAPES, todos os docentes credenciados deverdo ser submetidos aos procedimentos de

recredenciamento.



Art. 21- Compete ao professor orientador:

L.

II.

I1I.

IV.

VL

VIL

VIIIL.

IX.

XI.

Orientar o discente na organizacdo de seu plano de estudo e assisti-lo em sua formacao;

Envidar os esforcos necessarios para prover as condigdes materiais e técnicas para que o
discente desenvolva seu trabalho de pesquisa a contento;

Dar assisténcia ao discente na elabora¢do e na execucdo do seu projeto de dissertacdo, em
conformidade com as linhas de pesquisa do Programa;

Escolher, de comum acordo com o aluno, um coorientador para a dissertagao;

Garantir que a dissertacdo do discente tenha sido submetida a um programa antiplagio
previamente ao seu envio para defesa;

Presidir, ainda que a distancia e por videoconferéncia, a Comissao Examinadora de defesas de
teses e dissertacdes de seus orientandos;

Verificar se a versdo final da dissertagdo entregue na secretaria do Programa contém as
modificagdes sugeridas pela Comissao Examinadora;

Auxiliar o discente na elaboracao da produgao cientifica decorrente da sua dissertacao;

Estabelecer o conjunto de disciplinas eletivas complementares as obrigatérias a serem
realizadas pelo orientando, podendo recomendar intercambio e outras experi€éncias em
institui¢des ou empresas no Brasil e no exterior;

Indicar um coorientador externo mediante solicitagdo justificada ao Colegiado do PROFICAM,
se assim julgar mais conveniente para a formagao do discente.

Aprovar e garantir a entrega dos Projetos de Pesquisas e Relatorios de Pesquisas de seus

orientandos.

Art. 22- Os docentes do quadro permanente poderao assumir a orientagdo de, no maximo, cinco

alunos simultaneamente, salvo situagdes excepcionais, a critério do CPPG.

Paragrafo Unico — O numero de atividades de coorientagdo nao ¢ limitado.

Art. 23- As disciplinas do PROFICAM serdo ministradas por professores, preferencialmente, do

corpo docente do quadro permanente ou colaborador do Programa; ou por profissionais especialistas

ou de notorio saber, se credenciados pelo CPPG.

Art. 24- O corpo discente do PROFICAM ¢ constituido de alunos regularmente matriculados no

Programa, portadores de diploma de curso de graduacao em Engenharias, Ciéncias da Computacao



ou areas afins, estabelecidas em Edital de Selecao, reconhecido pelo Ministério da Educagdo ou

revalidado em conformidade com a legislagdo vigente.

Art. 25- Todo discente admitido no PROFICAM devera ter, obrigatoriamente, a partir de sua
admissdo, a supervisdo de um professor orientador; podendo este ser substituido por outro, caso isto

seja de interesse de uma das partes.

Art. 26- Excepcionalmente, o CPPG poderéd aprovar a mudanga de orientador, sempre que houver

conveniéncia, necessidade ou motivo de for¢a maior.

CAPITULO IV

DA INSCRICAO, SELECAO, ADMISSAO, DESLIGAMENTO E
TRANSFERENCIA

Art. 27- Para a inscri¢do, selecdo e matricula dos alunos no PROFICAM aplicam-se, no que couber,

as normas de processo seletivo vigentes na UFOP.

Paragrafo Unico- A UFOP ¢ o ITV podem propor critérios adicionais ou complementares para

selecdo e matricula.

Art. 28- O periodo de inscrigdo, sele¢do e admissdo dos candidatos, para cada periodo letivo, ¢é
fixado no calendario das atividades do PROFICAM, proposto pelo Coordenador Administrativo do

Programa e aprovado pela CPPG.

Art. 29- A selecdo dos candidatos ao Programa realizar-se-4 em conformidade com as regras

estabelecidas em Edital especifico emitido pela CAPG.
Art. 30- O processo de selegao para o Programa ¢ realizado pela CAPG.

Art. 31- A fixa¢ao do niumero de vagas em cada processo seletivo ¢ definida pelo CPPG, em comum
acordo com as instituicdes participantes, de acordo com a disponibilidade de orientadores e bolsas,

devendo este nimero ser anunciado em Edital, emitido pela CAPG.

Paragrafo Unico— Além da reserva de vagas estabelecidas pela politica de a¢des afirmativas da
UFOP, em cada processo seletivo deverao ser reservadas vagas destinadas a inser¢do de mulheres na

engenharia.

Art. 32- Poderdo inscrever-se para sele¢do, portadores de diplomas de cursos superiores conforme



estabelecido no Edital de Sele¢ao.

Art. 33- O processo seletivo sera definido por Edital publicado pela CAPG no qual devem constar:

[. Numero de vagas ofertadas;
II. Documentacao exigida;
III. Periodo e local de inscrigao;
IV. Data e local das avaliagdes;
V. Critérios de selecao;
VI. Data e local de divulgacao dos resultados;
VII. Periodo e local de matricula dos selecionados.

Paragrafo Unico- Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera apresentar os seguintes

documentos:

I. Formulério de inscri¢do, devidamente preenchido;
IT. Copia do diploma de graduacdo ou documento equivalente, ou ainda documento que comprove
estar o candidato em condi¢des de concluir o curso de graduagdo, antes de iniciar o de pds-
graduagao;

III. Historico escolar;
IV, Curriculum vitae no formato Lattes, com as devidas comprovagdes,

V. Prova de estar em dia com suas obrigacdes eleitorais e militares, no caso de ser candidato
brasileiro;
VI. Documentagdo comprobatéria no caso de acesso por Politica de A¢des Afirmativas, conforme

normatizacao especifica da PROPPI.

Art. 34- Para ser admitido como estudante regular em curso de pos-graduacio, o candidato devera

satisfazer as seguintes exigéncias minimas:
I.  Ter concluido curso de graduagao;

II. No caso de aluno estrangeiro, deve-se exigir a apresentacdo de diploma devidamente
reconhecido ou revalidado;
IlI. Em se tratando de alunos selecionados por meio de convénio internacional, deve-se

apresentar, no ato da matricula no programa, copia do diploma e do histérico escolar



IV.

V.

devidamente apostilado no caso de sua origem ser de um pais signatario da Convengado de
Haia ou autenticado por autoridade consular competente, no caso de pais ndo signatario;

Ser aprovado e classificado em processo seletivo, conforme normatizagdo CEPE especifica;

Ser capaz de interpretar texto de literatura técnica ou cientifica em lingua inglesa.

Art. 35- A andlise das candidaturas ao PROFICAM envolve trés etapas:

L.

II.

I1I.

Primeira etapa - Verificagdo Documental: Consiste no exame da documentacao
apresentada pelos candidatos para a inscri¢do descrita no Edital de Sele¢cdo, bem como o
preenchimento integral e correto dos formuldrios. As inscricdes incompletas e enviadas
de forma indevida ou fora dos prazos estabelecidos serdo automaticamente canceladas,
ndo cabendo recurso a decisao.

Segunda etapa - Processo Seletivo: Os candidatos aprovados na verificacdo documental
serdo avaliados por meio de uma prova de conhecimento especifico, prova ou
comprovagdo de proficiéncia em inglés, e analise de curriculo, de acordo com os
procedimentos definidos no Edital de Selecao.

Terceira etapa - Conclusdo do Processo Seletivo: Sistematizacdo da pontuacdo obtida

pelos candidatos, elaboragdo de ata do processo seletivo e divulgagdo do resultado.

Art. 36- Serd sumariamente desligado do curso o aluno que se enquadrar em quaisquer das seguintes

situagoes:

A.

B.

O

O m @ o

Obtiver um conceito F em qualquer disciplina;
Obtiver frequéncia inferior a 75% em qualquer disciplina;
Obtiver dois conceitos E em uma mesma disciplina ou em duas disciplinas diferentes;

For reprovado em disciplina obrigatoria;

Nao cumprir os prazos para qualificacdo e defesa;

For reprovado por duas vezes no exame de qualificagao;

Nao entregar uma nova versao da dissertagdo a Secretaria do Programa no prazo estabelecido
ou em caso de reprovacdo em segunda chance, conforme o caput do Art. 61;

Solicitagdo de desligamento justificado pelo orientador; nesse caso, o Colegiado devera
apreciar a solicitacdo do docente e acolhé-la ou nao.

Participacdo em atos ilicitos como plagio, inven¢do de resultados, publicagdo de dados
alheios sem a devida autorizagdo ou crédito, entre outros;

Nao concluir o curso de mestrado em até 36 meses a contar do seu ingresso.



§ 1°- A decisdo de desligamento devera ser comunicada formalmente ao discente e ao orientador
por meio escrito (carta com Aviso de Recebimento e/ou e-mail).
§ 2°- O discente e o orientador deverdo registrar ciéncia da decisdo de desligamento, valendo para
os fins a correspondéncia de comunicacao oficial da CPPG.
Art. 37- O desligamento espontianeo do discente do Programa podera ocorrer a qualquer momento,
bastando para tal a comunicacao ao orientador e ao CPPG por meio de requerimento proprio.
Art. 38- Havendo vaga no Programa de P6s-Graduagdo, o CPPG podera publicar edital especifico
para transferéncia de discentes de cursos de pos-graduacdo na area do PROFICAM ou em areas

afins.

CAPITULOV

DA MATRICULA

Art. 39- Dentro do prazo estabelecido no calendario escolar, pela Coordenacdo Administrativa, o
discente admitido em curso de pos-graduacao devera requerer sua matricula, ouvido o seu orientador,

nas disciplinas de seu interesse, relativas a cada periodo letivo.

Art. 40- O discente podera solicitar ao Colegiado do Programa o trancamento de sua matricula em
uma ou mais disciplinas, mediante concordancia de seu orientador, até decorrido 1/4 da carga horaria

da disciplina, desde que nao esteja reprovado por frequéncia.

§ 1°- Nao sera permitido o trancamento de matricula em seu primeiro médulo letivo.

§ 2°- Sera concedido trancamento de matricula apenas uma vez na mesma disciplina.

§ 3°- O Colegiado do Programa podera conceder o trancamento total de matricula a vista de motivos
relevantes, devidamente comprovados; nesse caso, o trancamento serd de seis meses e sO podera ser
concedido uma Unica vez a cada aluno matriculado no Programa.

§ 4°- No caso de alunas gestantes, podera ser concedido afastamento temporario de atividades por até
quatro meses, durante a licenga maternidade, sendo que este tempo ndo serd computado no prazo
maximo para defesa da dissertagao.

Art. 41- Serd considerado desistente o discente que deixar de renovar sua matricula por dois

modulos letivos consecutivos.

Paragrafo unico- O reingresso de alunos desistentes ou eventualmente desligados do curso por nao

cumprimento do prazo méaximo de conclusao ou insuficiéncia no rendimento académico, s6 ocorrera



por meio de aprovagdo em um novo processo seletivo.

Art. 42- Com a anuéncia do orientador, o discente poderd matricular-se em disciplina de pds-
graduagdo ndo integrante do curriculo do seu curso, na UFOP ou em outras institui¢gdes que possuam
Programas recomendados pela CAPES; a disciplina sera considerada facultativa e a carga horaria e

créditos correspondentes constardo do respectivo historico escolar.

Art. 43- Sera permitida, a juizo do Colegiado do Programa e do professor responsavel pela
disciplina, e desde que haja vaga e respeitando-se os pré-requisitos da disciplina, a matricula de
graduados em Engenharia, Ciéncias da Computagdo ou areas afins, externos ao Programa, visando a
complementacdo e atualiza¢do de seus conhecimentos, em disciplina de pos-graduacdo, considerada

1solada.

§ 1°- O candidato interessado em cursar disciplina de forma isolada deve enviar um requerimento a
Secretaria do Programa e apresentar a documentagdo exigida neste Regimento para realizacdo de

matricula caso o seu requerimento seja aprovado .

§ 2°- Para ser aceito no Programa como candidato ao titulo de Mestre em Engenharia de Controle e
Automacao, o aluno que cursou disciplinas isoladas deve obrigatoriamente ser aprovado no processo
seletivo e, posteriormente, cumprir todas as exigéncias previstas neste Regimento para a obtenc¢ao do

titulo de Mestre.

§ 3°- A aprovacdo em disciplinas isoladas ndo garante a aceitagdo do aluno no curso de pos-
graduacdo, ndo garante vinculo com o curso € nem garante que os créditos obtidos sejam aceitos caso

o aluno seja aprovado no processo seletivo.

§ 4°- O numero de vagas disponiveis para disciplinas isoladas em cada méddulo do programa sera

definido pelo professor da disciplina, em conformidade com a CAPG e o CPPG.

§ 5°- Nao ¢ permitido a graduandos, ainda que cursando o Gltimo semestre do curso, se matricular
em disciplinas isoladas ou assistir as aulas de disciplinas de Programas de Pos-Graduagdao da UFOP

como ouvintes.

CAPITULO VI

DO REGIME ACADEMICO E DA ESTRUTURA CURRICULAR



Art. 44- As atividades académicas desenvolvidas pelos alunos no PROFICAM serdo realizadas em

seis etapas:

I. Etapa 1 - Fase de Integragdo: Essa fase abarca um periodo de integra¢do entre as turmas
matriculadas no PROFICAM. Nesse periodo podera acontecer a aula inaugural, defesas de
dissertacdo, exames de qualificagdo, apresentagdes de semindrios e/ou visitas técnicas, com o
objetivo de ampliar o conhecimento do aluno sobre o Programa e de direciona-lo na elaboracao do
projeto de pesquisa.

II. Etapa 2 - Fase de Formag¢do Fundamental: Integraliza¢do curricular do Médulo de Disciplinas
Obrigatérias — MDO;

ITI. Etapa 3 - Fase de Formagdo Especifica: Integralizagao curricular em disciplinas do Mddulo de
Dominio Conexo — MDC;

IV. Etapa 4 - Fase de Formagdo Profissional: Integralizagao curricular em disciplinas do Modulo da
Area de Concentragdo — MAC, relativas a linha de pesquisa escolhida pelo aluno;

V. Etapa 5 - Fase de Desenvolvimento: Compreende a fase de desenvolvimento do projeto de
pesquisa incluindo levantamento de campo, estudos laboratoriais, elaboragdo do texto para
qualificacdo, redacdo de artigo e proposta de registro propriedade intelectual, quando for o caso, do
relatorio de pesquisa e da dissertagao de mestrado.

VI. Etapa 6 - Fase de Conclusdo: Apresentagdo e defesa da dissertagdo de mestrado até o 24° més da
matricula inicial.

Art. 45 - O PROFICAM ¢ estruturado em um conjunto de moddulos de disciplinas, podendo

compreender disciplinas obrigatérias e de dominio conexo, além daquelas direcionadas as

necessidades especificas de capacitagao profissional na respectiva area de concentragao.

Art. 46- Os discentes deverdo totalizar um minimo de 26 (vinte e seis) créditos para o Mestrado,
sendo 24 (vinte e quatro) créditos em disciplinas, 1 (um) crédito em semindrios € 1 (um) crédito em
pesquisa orientada.

§ 1°- Cada crédito em disciplina corresponderd a quinze horas de aula. As cargas horarias

ministradas nos cursos de pds-graduagdo serdo sempre consideradas como aulas tedricas.

§ 2°- Os créditos relativos a cada disciplina, em sua avaliagdo geral, s6 serdo conferidos ao discente

que alcangar na mesma, no minimo, o conceito D.

§ 3° A juizo do Colegiado poderdo ser atribuidos créditos a tarefas ou estudos especiais, nao



previstos neste Regimento, até o maximo de um sexto do nimero minimo de créditos exigidos por

suas normas para a obten¢ao de grau conferido pelo mesmo.

Art. 47- Se necessario, o professor orientador poderd exigir do candidato o aproveitamento em

disciplinas, cursos e/ou estagios, sem direito a créditos.

Art. 48- Os pedidos de aproveitamento de créditos de disciplinas cursadas em outros programas

deverao ser analisados e aprovados pelo Colegiado.

Paragrafo nico- O numero maximo de créditos aproveitados ndo podera ultrapassar 50% do total

exigido pelo curso.

Art. 49- Créditos cursados no proprio programa poderdo ser aproveitados por alunos desligados e
readmitidos por processo seletivo, desde que o tempo entre o desligamento e a readmissao nao

ultrapasse cinco anos.

Art. 50- Nenhum candidato sera admitido a defesa de tese, dissertagdo ou trabalho equivalente, antes
de obter os créditos exigidos para o respectivo grau e de atingir, como média final minima
(ponderada pelo nimero de créditos) o conceito C nas disciplinas cursadas, além de atender as

exigéncias preliminares que forem previstas neste Regimento.

Art. 51- O rendimento escolar do discente sera expresso em conceitos, numa escala que varia de A a

F, observado a seguinte equivaléncia:

A-9al0

B-8a8)9
C-7a79
D-6a6,9
E-4a5,9

F <4 (ou infrequéncia)

Art. 52- O prazo ideal para o aluno concluir o seu curso, incluida a defesa da dissertacao, ¢ de vinte

€ quatro meses.



Paragrafo Unico- As solicitagcdes de prorrogacdo serdo analisadas e decididas pelo Colegiado do
Programa, com base em justificativas apresentadas pelo discente com anuéncia do orientador, ¢

levando-se em conta o prazo maximo de 36 meses.

Art. 53- Concluida a etapa de integralizagao de créditos em disciplinas — Etapa 4, Art. 46, o discente
deverd matricular-se em “Semindrios” e, uma vez aprovado pela Banca de Exame de Qualificacao,

em “Pesquisa Orientada”.

§ 1°- O crédito relativo a “Seminarios” sera conferido ao discente aprovado pela Banca de Exame de

Qualificagao.

\

§ 2°- O crédito relativo a “Pesquisa Orientada” sera conferido ao discente que tiver seu Relatorio de
Pesquisa aprovado pelo orientador e entregue a secretaria.

Art. 54- De acordo com a data prevista no Calendario Anual de Atividades do Programa e no maximo
em até 12 meses apos o inicio do curso, o discente devera entregar a secretaria do Programa, o Projeto
de Pesquisa, aprovado pelo seu orientador, para fins de registro.

§ 1°- O projeto de pesquisa deverd conter o titulo, ainda que provisoério, a justificativa do trabalho, a
fundamentagdo tedrico-metodologica, a revisao de literatura, os materiais e métodos previstos, a lista
de produtos a serem gerados, o cronograma de trabalho ajustado em até 24 meses, e as assinaturas do
autor e do professor orientador.

§ 2°- A secretaria deverd dar ciéncia ao Colegiado dos casos de ndo observancia do prazo estabelecido
no caput do artigo.

Art. 55- De acordo com a data prevista no Calendéario Anual de Atividades do Programa, e antes da
defesa da disserta¢do, o discente deverd entregar a secretaria do Programa, o Relatorio de Pesquisa,
aprovado pelo seu orientador, para fins de concessao do crédito e de registro.

§ 1°- O Relatorio de Pesquisa ¢ um documento prévio ao da dissertagdo, que devera conter os
resultados obtidos apos a defesa do exame de qualificacdo, o cronograma atualizado e a previsdo da
defesa.

§ 2°- A secretaria deverd dar ciéncia ao Colegiado dos casos de ndo observancia do prazo estabelecido

no caput do artigo.

CAPITULO VII

DO EXAME DE QUALIFICACAO



Art. 56- De acordo com o Calendario Anual de Atividades do Programa, e antes da defesa da
Dissertagdo de Mestrado, o discente devera qualificar-se, por meio da apresentacdo de seu trabalho

perante a uma Banca de Exame de Qualificacao.

§ 1°- Em até 30 (trinta) dias antes da data da Qualificacdo, o orientador devera agendar a defesa do
exame de qualificacdo do seu orientando com a Secretaria Académica do Programa para apreciacao

do Colegiado.

§ 2°- Em até 15 (quinze) dias antes da data do Exame de Qualificagdo, o discente, com a anuéncia do

orientador, devera encaminhar o texto do seu trabalho a banca avaliadora.

§ 3°- No exame de qualificacdo, o discente devera apresentar os objetivos da pesquisa, as
metodologias utilizadas, os resultados parciais e uma discussdo deles, os proximos passos da
pesquisa, o cronograma de desenvolvimento de sua pesquisa visando a submissao de artigo cientifico

e/ou estratégia de protecdo da propriedade intelectual, e a defesa da dissertagao.

§ 4°- No caso de insucesso no Exame de Qualifica¢do, o discente poderd submeter-se a um novo
exame no prazo maximo de seis meses e, em caso de novo insucesso, ele(a) serd desligado(a) do

Programa.

§ 5° A critério do orientador, em casos em que os resultados do Projeto de Pesquisa necessitem
serem mantidos em sigilo, a sessdo aberta de apresentacdo podera ser dispensada; além disso, o
orientador podera exigir do orientando e dos integrantes da Comissao Examinadora, a assinatura de
termo de sigilo e confidencialidade em conformidade com as normas de prote¢do intelectual

estabelecidas pelas instituicdes associadas.

§ 6°- Durante o Exame de Qualificacdo, sera permitida a participagdo nao presencial (a distancia)

do(s) examinador(es).

Art. 57- A Banca do Exame de Qualificagdo serd constituida pelo orientador e por no minimo mais

dois membros portadores do grau de Doutor.

§ 1°. A sessdo se dard por meio presencial, com a possibilidade de participagdo de avaliadores na

modalidade a distancia, desde que devidamente autorizado(s) pelo Colegiado.
§ 2°. A sessdo sera presidida pelo professor orientador.

§ 3°. Na composi¢cdo da Banca Examinadora de Qualifica¢ao, devera haver no minimo um membro

suplente.



§ 4°. Na hipotese de coorientadores virem a participar da Banca Examinadora de Qualificacdo, estes
nao serdao considerados para efeito de integralizagao do nimero minimo de componentes previstos no

caput deste artigo.

§ 5°. Em carater excepcional e a juizo do Colegiado, poderdo ser incluidos, na Banca Examinadora

de Qualificagao, membros com o grau de mestre.

CAPITULO VIII
DA DEFESA DE DISSERTACAO DE MESTRADO

Art. 58- A defesa da Dissertacdo de Mestrado sera feita com a anuéncia expressa do orientador,
perante Banca Examinadora cuja constituicio ¢ requerida e homologada pelo Colegiado do
Programa, com um periodo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia em relagdo ao prazo

estabelecido.

§ 1° - O discente deverd encaminhar a banca a sua disserta¢do, na forma estabelecida pelas normas

do PROFICAM, com um prazo minimo de 20 (vinte) dias.

§ 2° - O requerimento de defesa deve ser acompanhado de relatorio de aprovagdo do manuscrito em

software antiplagio, conforme modelo fornecido pelo SISBIN.

Art. 59- A defesa da Dissertagdo devera ocorrer preferencialmente em sessdao publica, com prévia
divulgacao do local, dia e hora, perante Banca Examinadora aprovada pelo Colegiado, e constituida
pelo orientador e por no minimo mais dois membros portadores do grau de Doutor, sendo pelo

menos um de outra instituicdo externa a associagdo UFOP-ITV.

§ 1°. A sessdo se dard por meio presencial, com a possibilidade de participacdo de avaliadores na

modalidade a distancia, desde que devidamente autorizado(s) pelo Colegiado.
§ 2°. A sessdo sera presidida pelo professor orientador.

§ 3°. Na composi¢cdo da Banca Examinadora, deve haver no minimo dois membros suplentes, sendo

pelo menos um de outra instituicao externa a associagdo UFOP-ITV.

§ 4°. Na hipotese de coorientadores virem a participar da Banca Examinadora de dissertacdo, estes
nao serdo considerados para efeito de integralizagdo do nimero minimo de componentes previstos no

caput deste artigo.



§ 5° Em carater excepcional e a juizo do Colegiado, poderao ser incluidos na Banca Examinadora de

dissertagdo, membros com o grau de mestre.
Art. 60- A sessao publica ou fechada de defesa da Dissertacao tem o seguinte desenvolvimento:

I.  Exposicdo pelo discente sobre o conteudo do trabalho pelo tempo maximo de 30 (trinta)
minutos;

II. Arguicao pelos membros da Banca Examinadora;

III. Deliberagao pela Banca Examinadora sobre a matéria, seguindo-se a divulgacao do resultado

(aprovado ou reprovado) pelo Presidente da Banca Examinadora;

Paragrafo Unico- E lavrada ata circunstanciada da defesa da Dissertagio e assinada pelos

integrantes da Banca Examinadora.

Art. 61- Aprovada a Dissertacdo de Mestrado, o discente apresentard, no prazo maximo de noventa
dias, um exemplar com as corre¢cdes que venham a ser recomendadas pelos componentes da Banca

Examinadora.

§ 1°- Para conclusdo do processo, a versao corrigida da Dissertacdo devera ser revisada e aprovada

pelo orientador do discente.

§ 2°- Em caso de reprovagdo por um ou mais examinadores, sera concedida uma segunda
oportunidade ao candidato, o qual devera, num periodo maximo de seis meses, a contar da data de
defesa, submeter ao Colegiado a nova versdo da dissertacio ¢ um novo pedido de defesa de

dissertacao.

§ 3°- O discente aprovado na defesa de seu trabalho poderd utilizar a infraestrutura da UFOP por até

90 (noventa) dias contados da data de defesa.

CAPITULO IX
DA TITULACAO E EMISSAO DE DIPLOMA

Art. 62- Para obter o grau de Mestre e ser considerado titulado no sistema académico da Poés-

Graduacdo, o discente devera satisfazer as seguintes exigéncias minimas:

I. Ter integralizado o minimo de vinte e seis (26) créditos curriculares, incluindo as disciplinas

obrigatorias;



I. Ser aprovado no Exame de Qualificacdo, realizado na forma descrita no Capitulo VII deste
Regimento;

III. Comprovar ter submetido pelo menos um trabalho em periddico A ou B, segundo critério
Qualis da CAPES em Engenharias IV; ou ter publicado um artigo completo em congresso, de
acordo com a lista de eventos cientificos definida pelo Programa; ou depositar proposta de
registro de propriedade intelectual no INPI ou em 6rgdo internacional equivalente.

IV. Ter sua dissertacdo aprovada pela Banca Examinadora;

Art 63- Para que seja conferido, pelo(a) Reitor(a), o grau/titulo de Mestre em Engenharia de

Controle e Automagao, devem ser cumpridas as seguintes exigéncias:

L. O discente devera entregar ao Repositorio Institucional da UFOP:
a) Termo de autorizagdo do autor permitindo a disponibilizagdo da versdo digital da
dissertacao no site do Repositério Institucional da UFOP;

b) Arquivo digital contendo a dissertagdo em formato PDF;

c) Um exemplar impresso da dissertagdo, preferencialmente em frente e verso, para fins de

memoria da producao cientifica da UFOP.

II. Tanto o arquivo digital como a versdo impressa da dissertacdo deverdo conter folha de rosto
que conste o titulo do trabalho; area de concentracdo do curso de pods-graduagdo; nome do
departamento ou da unidade ou do nucleo/rede a que estd vinculado o programa; nome do

orientador, e coorientador, se houver.

II1. A produgdo deverd conter ainda ficha catalografica e folha de aprovacdo que conste as
seguintes informagdes: nome do autor; titulo do trabalho e subtitulo, se houver; nomes e

assinaturas de todos os membros da Banca Examinadora; data de aprovagao.

IV. O discente devera encaminhar a secretaria do Programa:

a) o comprovante da entrega do termo de autorizagdao para publicagdo eletronica e arquivo digital
da dissertagdo ao Repositdrio Institucional da UFOP e a biblioteca do ITV;

b) o comprovante da publicacdo ou do deposito da patente;

¢) arquivo digital contendo a dissertagao em formato PDF;

d) declaragdo assinada pelo orientador, atestando que as corregdes requeridas pela Banca
Examinadora foram realizadas;

e) declaragdo atestando a atualizagdo de seu curriculo na Plataforma Lattes.



V. O Colegiado do Programa, apos analisar a documentacao apresentada, emitird o Termo de
Concessao de Grau aqueles que cumprirem as exigéncias para titulacdo.

VL O discente solicitara a emissao do diploma por meio do portal Minha UFOP, anexando:

a) termo de concessao de grau;
b) “nada consta” do SISBIN;
¢) historico escolar emitido pelo Sistema de Registro Académico contendo:
c.l) nome completo, filiagdo, data e local de nascimento, nacionalidade, grau
académico anterior e endereco atual;
c.2) data de admissao;
¢.3) nimero da cédula de identidade e o nome do 6rgao que a expediu, no caso de
pos-graduando(a) egresso(a) brasileiro(a), ou o niumero do passaporte e local em que foi
emitido, quando o(a) pos-graduando(a) egresso(a) for estrangeiro(a).
c.4) relagdo das disciplinas cursadas com aprovagdo com o0s respectivos conceitos,
créditos obtidos e periodos letivos em que foram frequentadas;
c.5) data da aprovagdo do exame de lingua estrangeira;
c.6) data da aprovagdo da dissertacao.
d) copia do diploma de graduagao;
e) copia da cédula de identidade ou, para estrangeiro, passaporte ou carteira de registro nacional

migratorio.

CAPITULO X
DOS CRITERIOS DE INCLUSAO E EXCLUSAO DE INSTITUICOES
ASSOCIADAS
Art. 64- A qualquer tempo, novas institui¢des de ensino e pesquisa poderdo se associar ao Programa
de PG (PROFICAM).
§1°- Para se associar, a Instituicdo proponente deverd submeter ao Colegiado do PROFICAM uma
proposta de credenciamento;
§ 2°- Se a referida proposta for aprovada pelo Colegiado do PROFICAM, ela devera ser submetida as
instancias superiores de todas as Instituicdes envolvidas na Associagao;
§ 3°- A inclusdo da Instituicdo proponente no PROFICAM ocorrera somente apds a aprovacao em
todas as instancias das institui¢des vinculadas ao Programa;
§ 4°- Nesse caso, a CAPES serd comunicada pelo seu sistema eletronico de acompanhamento dos

Programas de PG stricto sensu.



Art. 65- A exclusdo de uma instituicdo da Associacao se dard por:

I) Comum acordo entre todas as partes, a qualquer momento;

IT) Iniciativa espontanea de uma das partes com antecedéncia minima de um ano da formalizagao;

IIT) Nao cumprimento de suas responsabilidades junto ao Programa de Pds-Graduagdo; nesse caso, o
pedido de descredenciamento levantado por uma das partes da Associagdo serd apreciado pelo
Colegiado do Programa, sendo que serdo necessarios que pelo menos % dos seus membros sejam
favoraveis ao descredenciamento; uma vez aprovado o descredenciamento, a CAPES devera ser

comunicada.

CAPITULO XI
DOS CRITERIOS DE MANUTENCAO DA QUALIDADE DO PROGRAMA

Art. 66. A avaliagdo da qualidade do Programa ¢ de interesse da Associagdo e se norteara por:

I. Avaliacao detalhada dos projetos de pesquisa;

II. Oferta - na medida do possivel - dos recursos necessarios para a realiza¢do dos projetos;

II1. Incentivo a publicacdes cientificas qualificadas;

IV. Estimulo a participacdo dos docentes e discentes em projetos de pesquisa multidisciplinares e
interinstitucionais;

V. Apoio financeiro as participagdes em eventos nacionais € internacionais;

VI. Incentivo a internacionalizagao;

VII. Acompanhamento de egressos.

CAPITULO XII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 67- Os casos omissos neste Regimento serao resolvidos pelo CPPG, ouvidos os 6rgaos
competentes da UFOP, quando for o caso.

Art. 68- Este Regimento podera ser alterado por sugestdo da maioria dos membros do CPPG, desde
que conte com a aprovagao do Conselho Departamental da Escola de Minas (CDEM) e do Conselho

de Ensino e Pesquisa da UFOP (CONPEP).

Art. 69- Este Regimento entra em vigor a partir da sua aprovacao nas instancias supracitadas no Art.

68° e sua publicacdo no Boletim Administrativo da UFOP.



Art.70- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Ouro Preto, 10 de novembro de 2021.



