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RESOLUCAO PROFICAM N° 02/2026

DISPOE SOBRE AS NORMAS PARA
CREDENCIAMENTO, RECREDENCIAMENTO
E DESCREDENCIAMENTO DE DOCENTES DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
INSTRUMENTACAO, CONTROLE E
AUTOMACAO DE PROCESSOS DE
MINERACAO - PROFICAM

A Coordenacdo do Programa de Pos-Graduagao em Instrumentagdo, Controle e Automacao
de Processos de Mineragdao - PROFICAM, da Universidade Federal de Ouro Preto - UFOP,
em substituicdo a resolucdo CPPG-PROFICAM N° 05/2025, estabelece normas para o

credenciamento, o recredenciamento e o descredenciamento de docentes.

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES GERAIS E PERIODICIDADE

Art. 1° Considera-se credenciamento o processo de selecdo de novos docentes;
recredenciamento, o processo de reavaliagdo dos docentes que atuam no Programa; e
descredenciamento, o desligamento dos docentes credenciados que ndo atingiram os
critérios estabelecidos em Edital de Credenciamento e/ou Recredenciamento especifico.

Art. 2° O processo de avaliagdo previsto nesta resolu¢do ocorrera a cada ano, nos meses
especificados em edital especifico, a ser definido pelo Colegiado do programa.

Paragrafo nico: A periodicidade de aplicagdo do Edital de Credenciamento e/ou
Recredenciamento pode ser alterada pelo Colegiado, quando necessario.

Art. 3° O processo de avaliacdo considera as categorias de Docente Permanente (DP),
Docente Colaborador (DC) e Docente Jovem Doutor Apadrinhado (DJDA).

Art. 4° O processo de credenciamento deve levar em conta a disponibilidade de vagas de
orientacdo, bem como garantir um equilibrio adequado entre as diferentes linhas de
pesquisa.

Art. 5° No ato da inscri¢do, o candidato deverd optar por uma das seguintes categorias de
credenciamento: DP, DC ou DJDA e indicar a linha de pesquisa a qual pretende se vincular.

Art. 6°. A classificagdo dos candidatos serad realizada de forma decrescente de pontuagao,
sendo que os bolsistas de Produtividade (PQ/DT) do CNPq terao prioridade para ocupar as
vagas em suas categorias, seguidos pelos demais candidatos.
§ 1° Visando garantir a estabilidade e a nucleag¢do institucional exigidas pela
CAPES, as vagas serdo preenchidas prioritariamente por docentes vinculados a
UFOP e ao ITV, assegurando-se que este grupo represente, no minimo, 2/3 do corpo
docente total do Programa, desde que atendidos os critérios minimos de cada
modalidade previstos no Edital.



§ 2° Buscar-se-4 o equilibrio entre as vagas prioritarias da UFOP e do ITV
mencionadas no § 1°.

§ 3° Do total de vagas prioritarias mencionadas no § 1°, pelo menos 25% dos
docentes deverao ser do DECAT.

§ 4°. Do total de vagas prioritarias mencionadas no § 1°, pelo menos 25% dos
docentes que atuam em Robotica, Automagdo, Instrumentacido ou Controle.

§ 5°. Candidatos inscritos na categoria DP que nao forem classificados no limite de
vagas de sua linha de pesquisa poderdo integrar a categoria DC, concorrendo em lista
unica com os candidatos inscritos originalmente nesta categoria, observados a
pontuagdo e os critérios de vinculo.

§ 6°. Candidatos inscritos como DJDA que excederem o limite de 10% poderdo ser
convidados para a categoria DP ou DC, desde que atendam aos critérios minimos de
producao cientifica da categoria de destino, conforme sua pontuacgdo e vinculo.

§ 7°. Caso o numero de aprovados da UFOP e do ITV seja inferior a 2/3 do total de
24 docentes, a Comissdo reduzird o numero total de credenciados até que a
proporcao seja atingida.

§ 8°. Caso o processo resulte na redu¢do do numero de docentes DP para menos de
70%, a Comissdo devera adequar o quadro, podendo, para este fim, reduzir o nimero
total de docentes credenciados nas demais categorias (DC e DJDA) até que a
proporcao regulamentar seja restabelecida.

§ 9°. Admite-se que até 20% dos docentes da categoria DP ndo sejam vinculados a
UFOP ou ao ITV.

§ 10. Os docentes descredenciados podem concluir suas orientagdes na modalidade
de coorientador, desde que manifestem interesse ao Colegiado.

§ 11. No Edital de Credenciamento e/ou Recredenciamento serd divulgado o numero
maximo de vagas por linha de pesquisa.

§ 12. Para manter o equilibrio do nimero de docentes por linha de pesquisa, os
candidatos poderdo ser remanejados de linha, a critério da comissdo, apos
consulta-los.

Art. 7° O resultado preliminar sera divulgado, contendo a pontuacao detalhada de todos os
candidatos, garantindo-se a publicidade dos critérios e a preservacao de suas identidades.

CAPITULO II - DA CARACTERIZACAO DAS CATEGORIAS DOCENTES
Secao I — Do Docente Permanente

Art. 8° Integram a categoria DP os docentes doutores vinculados a um Instituto de Ciéncia
e Tecnologia (ICT), Instituicdo de Ensino Superior (IES) ou entidades ndo académicas
(empresas) enquadrados e declarados anualmente pelo PROFICAM na plataforma Sucupira
da CAPES.

Art. 9° O numero de docentes na categoria DP deve ser, no minimo, 70% do total de
docentes do Programa, considerando-se docentes que atendam aos critérios minimos de
selecdo previstos no edital do processo de credenciamento.

Art. 10. Todos os docentes na categoria DP deverdao ter, no minimo, 15 horas/semanais
dedicadas as atividades do PROFICAM, considerando as atividades de ensino, pesquisa,
orientacdo e administrativas.

Art. 11. O docente na categoria DP deve participar de pelo menos uma disciplina por ano e
oferecer pelo menos uma vaga de orientacdo de estudante do PROFICAM por ano, sendo



obrigatorio informar o nome da disciplina e o nimero de vagas de orientagdo no momento
da inscricdo, respeitando-se as resolugdes internas.

Paragrafo unico: Casos especiais, mediante justificativa, devem ser analisados pelo
Colegiado.

Art. 12. O docente na categoria DP podera participar de até 3 (trés) PPGs.

Secao II — Do Docente Colaborador

Art. 13. Integram a categoria DC os docentes mestres ou doutores vinculados a um ICT,
IES ou empresa que estejam disponiveis para participar sistematicamente de projetos de
pesquisa, de atividades de ensino e/ou de orientagdo de mestrandos, conforme a
disponibilidade de vagas.

§ 1°. O numero de docentes na categoria DC ndo devera ultrapassar 20% do corpo
docente.

§ 2° O docente na categoria DC pode orientar até¢ 02 (dois) discentes do Programa
por vez, sendo obrigatoria a coorientagdo de um docente na categoria DP.

§ 3°. Nao ha restrigdo quanto ao numero de coorientagcdes do docente colaborador.

§ 4°. O docente na categoria DC podera integrar as atividades de ensino e pesquisa,
preferencialmente com a participagdo de um docente na categoria DP.

§ 5° As producdes derivadas da orientacdo ou da coorientacdo do docente na
categoria DC com o discente deverdo ser obrigatoriamente em coautoria com o
docente na categoria DP.

§ 6°. Profissionais sem o titulo de doutor, com experiéncia profissional reconhecida
em pesquisa aplicada ao desenvolvimento e a inovagao no segmento de atuagao do
Programa poderao ser incluidos no corpo docente na categoria DC.

§ 7°. A comprovacdo da experiéncia profissional mencionada no paragrafo anterior
sera validada pela Comissdo, considerando como comprovantes: recebimento de
bolsa de PDI, participagdo como membro de projetos de PDI, depdsitos de patentes,
publicagdes de artigos em periddicos e atuagao como pesquisador em ICTs.

Secao III — Do Docente Jovem Doutor Apadrinhado

Art. 14. Serdo elegiveis as vagas de DJDA os candidatos portadores do titulo de doutor,
vinculados a outras instituigdes que nao sejam a UFOP ou o ITV, em proximidade
geografica, que ndo possuam inadimpléncias junto ao PROFICAM, e cujo termo de
concessao de grau tenha sido emitido hd menos de 5 anos da data de publicagdao do Edital
de Credenciamento e/ou Recredenciamento.

Art. 15. O nimero de DJDA ndo podera exceder 10% do corpo docente total, conforme
diretrizes da Area de Engenharias IV da CAPES, e estes ndo serdo computados nos indices

de producao do nucleo permanente durante seu primeiro periodo de avaliagao.

Paragrafo tnico: Caso o nimero total de vagas de docentes na categoria DJDA ndo seja
preenchido, as vagas remanescentes serdo migradas para a categoria DP.

CAPITULO III - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E PONTUACAO

Secdo I — Regras Gerais de Producio



Art. 16. Para fins de avaliagdo, serdo contabilizados apenas os produtos publicados e
relatados no curriculo Lattes, no periodo de 05 (cinco) anos, a ser estabelecido no Edital de
Credenciamento e/ou Recredenciamento.

§ 1° Havendo licenca-maternidade, a docente sera avaliada no periodo de 06 (seis)
anos.

§ 2° Somente serdo contabilizadas as publicacgdes e atividades registradas no espelho
do curriculo Lattes enviado pelo docente.

Art. 17. Somente serao contabilizadas as produgdes bibliograficas que atendam aos critérios
estabelecidos no Edital de Credenciamento e/ou Recredenciamento.

Secao II — Do Credenciamento

Art. 18. Para o pedido de credenciamento, o docente devera:

ii.

iii.

1v.

vi.

Possuir titulo de doutor, em curso de P6s-Graduacdo stricto sensu credenciado pela
CAPES, na area de atuagdo do Programa, sendo permitida, excepcionalmente, a
critério da Comissao de Credenciamento, a obtengdo de titulo de doutor em outras
arcas de afinidade.

Apresentar projeto de pesquisa (conforme o modelo do Anexo II) que comprove a
aderéncia a linha de pesquisa a qual pretende se vincular.

Comprovar experiéncia em atividades de docéncia em graduagdo ou pos-graduacao
lato sensu ou stricto sensu ou experiéncia profissional relevante na area de atuacao
do Programa.

Possuir experiéncia na orientagdo, coorientagdo ou supervisao técnica de alunos em
projetos de iniciacdo cientifica ou trabalhos de conclusdo de curso de graduacdo ou
cursos de pos-graduacgao lato sensu ou stricto sensu.

Apresentar producdes bibliograficas e/ou técnicas/tecnoldgicas, conforme
especificado no Anexo I e no Edital de Credenciamento.

§ 1° No caso de docente na categoria DC, ¢ permitido o titulo de mestre,

desde que seja comprovada experiéncia profissional conforme o § 7° do Art.
13.

§ 2° O docente na categoria DJDA fica isento da obrigatoriedade de
comprovagao de experiéncia em atividades de docéncia e orientagao.

§ 3° Publicagdes em coautoria com discentes e/ou egressos do Programa
serdo valorizadas.

Docentes externos a UFOP e ao ITV devem apresentar uma carta formal de
autorizagdo da instituicdo de origem, indicando a carga horaria dedicada a
participagdo no PROFICAM, conforme Portaria CAPES 81/2016.

Secao III — Do Recredenciamento

Art. 19. Para o pedido de recredenciamento, o docente devera:

L.

ii.

Docentes na categoria DP devem comprometer-se a ministrar pelo menos uma
disciplina por ano no Programa.

Docentes na categoria DP devem comprometer-se a orientar alunos como
orientadores principais no Programa.



iii.  Apresentar produgdes bibliograficas e/ou técnicas/tecnologicas, conforme
especificado no Anexo I e no Edital de Recredenciamento.

iv.  Comprometer-se a atuar em atividades de gestdo no Programa, tais como: Colegiado,
Coordenacao ¢ Comissoes.

§ 1° Docentes na categoria DP que ndo se comprometerem a ministrar pelo
menos uma disciplina por ano e pelo menos uma orientagdo principal no
Programa, sem justificativa, serdo reenquadrados na categoria DC ou
descredenciados.

§ 2° Docentes nas categorias DC e DJDA ficam excluidos da obrigatoriedade
de ministrar uma disciplina por ano e ser o orientador principal.

§ 3° O docente que desejar mudar de linha de pesquisa, deve apresentar novo
projeto de pesquisa, conforme Anexo II.

§ 4° A atuacdo em atividades de gestdo do Programa serdo valorizadas.
§ 5° Publicacdes em coautoria com discentes e/ou egressos do Programa serao
valorizadas.

Secido IV — Do Descredenciamento
Art. 20. O descredenciamento ocorrera nas seguintes situagoes:

I.  Por solicitagdo do docente;
II.  Por ndo se inscrever no Edital;
III.  Por nao atender aos critérios minimos definidos no Edital de Recredenciamento.
IV.  Nao atingir pontuagdo suficiente em relagdo ao percentual de docentes em cada
categoria.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. Casos omissos serdo analisados pelo Colegiado do curso.

Art. 22. Esta resolugdo entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Aprovada em 27 de fevereiro de 2026

Documento assinado digitalmente

b ADRIELLE DE CARVALHO SANTANA
g el Data: 27/02/2026 16:35:30-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Adrielle de Carvalho Santana
Coordenadora do Colegiado do PROFICAM — UFOP/ITV



Anexo I
Producées Bibliograficas e/ou Técnicas/Tecnologicas

Artigos em periodicos aderentes as linhas de pesquisa do Programa
localizados em percentil igual ou superior a 37,5% do Web of Science
e/ou SCOPUS (ou apresentando fator de impacto JCR > 2.5)

Trabalho completo em congresso, de acordo com a relacdo de eventos
definida pelo Programa.

Produto bibliografico (Artigo publicado em revista técnica ou artigo em
jornal ou revista de divulgacao)

Ativos de Propriedade Intelectual (Patente depositada, concedida ou
licenciada, ou Topografia de circuito integrado)

Produto de editoragdo (Livro, catdlogo, coletanea, enciclopédia
organizada, revista ou anais)

Software/Aplicativo com registro (Programa de computador)

Evento organizado (Internacional e Nacional )

Relatorio técnico conclusivo (Relatorio técnico conclusivo per si)

Base de dados técnico-cientifica

Produtos/Processos em sigilo (interesse declarado do setor empresarial
em producdo sob sigilo ou instrumentos de transferéncia de tecnologia
elaborados)

Processo/Tecnologia e Produto/Material ndo patenteavel

Empresa ou Organizagdo social inovadora (startups ou spin-offs)




Anexo 11
Modelo para apresentacao de projetos de pesquisa para novos credenciamentos

1. Titulo do Projeto

O titulo deve estar alinhado com as linhas de pesquisa do Programa, evitando temas excessivamente
especificos que possam limitar a colaboragdo de outros pesquisadores. Prefira titulos amplos o
suficiente para abarcar diferentes abordagens dentro da mesma éarea de estudo, mas que ainda
mantenham foco e coeréncia com o objetivo do projeto.

2. Descric¢do do Projeto

A descrigdo deve ser clara e objetiva, apresentando:

Objetivo Geral;
Objetivos Especificos: Detalhe os objetivos mais pontuais € mensuraveis;

Metodologia: Descreva os métodos e as abordagens cientificas a serem utilizadas na
execucao do projeto;
Estratégias de Acdo: Detalhe as fases de execugdo e os procedimentos a serem

adotados;

Resultados Esperados: Indique os resultados previstos e como estes contribuirdo para

0 avango cientifico ou tecnologico;

Impactos Esperados: Descreva os impactos esperados, tanto académicos quanto para

a sociedade ou setor produtivo.
3. Cooperacio Instituicio-Empresa:

Caso o projeto envolva cooperacao entre uma instituicdo de pesquisa € uma empresa, incluir as
seguintes informacdes:

CNPJ da Empresa;
Nome da Empresa;
E-mail Institucional;

Setor de Atuagao.

4. Potencial de Inovacao

O projeto possui potencial de inovagao em produtos, processos ou servigos? Se sim, descrever.

5. Instituicdo de Execucao

Nome da instituigdo executora a qual o coordenador da pesquisa estd vinculado, destacando a
importancia dessa institui¢ao para o desenvolvimento do projeto.



6. Equipe de Pesquisa

Descricao da equipe envolvida, incluindo:

Pesquisadores (Docentes e Discentes): Indicar o nome de todos os pesquisadores

participantes, incluindo orientadores e orientandos, mesmo que sejam vinculados a
outras institui¢des (nacionais ou internacionais).

Nome

n¢io no Projeto

ulacio

ituicao

Participacao Internacional (se aplicavel): Caso

a equipe inclua pesquisadores de

evidenciando a

instituigdes  estrangeiras, mencionar essa  cooperagao,
internacionalizacdo do projeto.
Pesquisador Titulo IES

7. Instituicoes Envolvidas:

Listar as institui¢des participantes (além da instituigdo executora), caso o projeto envolva
pesquisadores de outras institui¢des. Inclua:

Nomes das instituicdes colaboradoras, mesmo que ndo exista um acordo formal de

cooperagao.

8. Financiamento do Projeto:

O projeto conta com financiamento externo? Se sim, descrever:

Agéncias Financiadoras: Nominar as agéncias de fomento (como CAPES, CNPq,

FAPs);




Valores e Periodos de Financiamento (se aplicavel).
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